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 کده علوم پزشکی مراغه( اعضای هیات علمی دانشCourse Plan)دورهطرح  چک لیست ارزیابی

 )برای دوره حضوری(

 
 :                               تحصیلیسال یمن                                    عنوان درس:                     نام و نام خانوادگی مدرس:                                       

 
 گروه آموزشی:                        :یلیمقطع تحص :یلیتحصرشته 

 

 
 درصد امتیاز( 40)میزان ارزش :  چک لیست بخش ساختاری فرم طرح دوره

 ردیف

 

 امتیاز اطلاعات اولیه درس

 بله

)امتیاز 

 کامل(

 خیر

(0) 

جهت بازخورد به  توضیحات

 محترم مدرس

    1 درس اسم 1

    1 دانشجویانرشته و مقطع تحصیلی  2

    1 یگروه آموزش 3

    1 تعداد واحد درس 4

    1 دروس پیش نیاز در صورت نیاز 5

    1 زمان ارائه درس )روز و ساعت( 6

    1 مکان/کلاس ارائه درس 7

     اطلاعات مدرس یا مسئول درس 

    1 نام و نام خانوادگی مدرس/مدرسین 8

    1 روزهای تماس با مدرس 9

    1 محل دفتر کار 10

    1 تلفن تماس 11

    1 آدرس پست الکترونیکی 12

     و روشها اهداف 

    1 هدف کلی دوره 13

    2 اهداف اختصاصی دورهنگارش  14

    2 توجه به هر سه حیطه یادگیری در نگارش اهداف اختصاصی دوره 15

    3 شیوه تدریس 16

    2 وسایل آموزشی 17

    2 نحوه ارزشیابی دانشجو  18

    2 مشخص بودن درصد سهم هر یک از روشهای ارزشیابی از کل نمره 19

    1  اتامتحان خیتار 20
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    2 تاخیر مقررات و نحوه برخورد با غیبت و 21

    4 وظایف و تکالیف دانشجو 22

     و جدول زمان بندی منابع 

    2 مورد استفادهاصلی منابع منبع/  23

    1 مفید و کمک کننده منابع سایر منبع/  24

    4 ضمیمه بودن جدول زمانبندی تکمیل شده درس 25

 - -  40 کل امتیاز

 
 

 

 درصد امتیاز( 60دوره )میزان ارزش : چک لیست بخش محتوایی فرم طرح 

 ردیف
 

 گویه
 امتیاز مکتسبه حداکثر امتیاز

  امتیاز 10حداکثر  آیا مجموع اهداف اختصاصی سرفصلهای دوره را کامل پوشش می دهد؟ 1

  امتیاز 10حداکثر  آیا روش تدریس متناسب با محتوای درس و حیطه های یادگیری می باشد؟ 2

3 

)ترکیب  ؟ارزشیابی دانشجو متناسب با حیطه های یادگیری می باشدآیا روش های 

روشهای مختلف ارزشیابی تکوینی و تجمعی شامل تکالیف و کوییزها و ارزشیابی پایان 

ترم و ... باید منطبق بر سه حیطه اهداف اختصاصی باشد و ارزشیابی آن حیطه ها را 

 شامل شود(

  امتیاز 10حداکثر 

  امتیاز 5حداکثر  آموزشی متناسب با محتوای درس است؟آیا وسایل کمک  4

  امتیاز 10حداکثر  متناسب با واحد درسی می باشد؟ دورهآیا تعداد جلسات طرح  5

  امتیاز 5حداکثر  ؟یردگدر اختیار دانشجویان قرار می  دورهآیا طرح  6

7 
تعیین شده آیا وظایف و تکالیف دانشجو متناسب با اهداف و حیطه های یادگیری 

 تعریف گردیده است؟

  امتیاز 5حداکثر 

  امتیاز 5حداکثر  آیا منابع معرفی شده برای مطالعه متناسب و به روز می باشد 8

  60 امتیاز کل

 

 

                              

 تایید و امضای مدیر گروه 

 

 

 
 


