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 معاونت آموزشی دانشکده علوم پزشکی مراغه

پزشکیمرکز مطالعات و توسعه آموزش   

 

 کارآموزی/ کارورزیهای دوره ویژه «دوره طرح»

 

  

 اطلاعات کلی دوره:

 خلی جراحی اکارآموزی بیماریهای د  عنوان دوره کارآموزی/ کارورزی:

 شهید بهشتی نام بیمارستان/ مرکز بالینی:

 جراحی زنان گروه:بخش/ نام 

 خانم پرتاش :مسؤول آموزش

 خانم پرتاش  :مدرس در دوره اعضای هیأت علمی

 npartash@yahoo.com                   041-37275551-252:مسؤول آموزشتماس اطلاعات 

 یک ترم: دورهطول 
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ا دو بند، یرا در قالب یک  دورهضمن ارائه توضیحاتی کلی،  برنامه،رود مسؤول )انتظار می دورهتوصیف کلی مرور اجمالی/ 

 توصیف کند.(: 

 :یامدهای یادگیری مورد انتظارپ

 می رود در پایان دوره قادر باشند :از فراگیران انتظار 

 )مهارتی(..و به درستی انجام دهد فراگیردرا  گرفتن شرح حال و انجام معاینات فیزیکی .1

 ) شناختی(.مشاهده کندرا  تناسلی زنان نحوه انجام معاینات دستگاه .2

 )مهارتی(.. معاینات دستگاه تناسلی زنان را به درستی انجام دهد. .3

 )مهارتی(.. .و به درستی انجام دهد نحوه آموزش به بیمار )در زمینه بیماری و خودمراقبتی( را فرا گیرد  .4

 )مهارتی(.. .را فرا گیرد و به درستی انجام دهد قلبینحوه انجام مشاوره با بیمار در زمینه بیماری های  .5

 )مهارتی(.. .نحوه انجام مشاوره با بیمار در زمینه بیماری های تنفسی را فرا گیرد و به درستی انجام دهد . .6

 .) شناختی( .معاینه پستان را مشاهده کند .7

 )مهارتی(.. .نحوه انجام معاینه پستان را فرا گیرد به درستی انجام دهد .8

 )مهارتی(.. .انجام مشاوره با بیمار در زمینه بیماری های خونی را فرا گیرد و به درستی انجام دهد نحوه .9

 .) شناختی( پانسمان را مشاهده کند. .10

 )مهارتی(.. پانسمان را انجام دهد. .11

 .) شناختی( خونریزی بعد زایمان را تشخیص دهد. .12

 )مهارتی(.. انجام دهد.اقدامات لازم در خصوص مدیریت خونریزی پس از زایمان  .13

 )مهارتی(.. اقدامات لازم در خصوص بیماران ترو مبوآمبولیسم انجام دهد. .14

 مباحث نظری شرکت فعال داشته باشد.در پرسش و پاسخ و مطالعه  .15

 

 :1یادگیری متناظر با هر یک از پیامدهای یادگیری -های یاددهیاهم فعالیت

 ....: یادگیری متناظر با پیامد یادگیری  -های یاددهیفعالیت

 

 ها و ضوابط دوره(:)سیاست در دوره بالینی  های کارآموزان/ کارورزانوظایف و مسؤولیت

o حضور فعال و با نظم در محیط کارآموزی 

o انجام درست و دقیق امور مربوط به مددجو توام با رعایت حریم خصوصی و حقوق مددجو 

o  تکالیف محولهانجام درست و به موقع 

o شرکت در امتحان پایان دوره 
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 نحوه ارزیابی کارآموزان/ کارورزان:

 تکوینی/تراکمی(                          نوع ارزیابی(       

 روش ارزیابی دانشجو 

  دانشجونهایی روش در نمره نوع/ سهم ارزشیابی هر 

o چگونگی حضور در محیط کارآموزی 

o  مددجوچگونگی انجام امور مربوط به 

o چگونگی انجام تکالیف محوله 

o شرکت در امتحان پایان دوره 

 

 منابع یادگیری: 
 .باشدیم مرتبط یهاتیساوب ینشان و یتخصص یهاهینشر ،کتب مرجع شامل منابع

 3بارداری زایمان ویلیامز جلد :کتب( الف      

 و ... Cochrane ،PubMedهای معتبر نظیر  data baseکلیه مقالات با کلید واژه های مرتبط در  :مقالات( ب      

 : دورهبندی نامه زمانبر

 تکمیل شودبه دقت جدول زیر  خواهشمند است

 

  

شیفت های 

 کارآموزی
 بخش محل فعالیت زمان انجام فعالیت استاد/مربی نوع فعالیت

 شنبهروز 

 روز یکشنبه

  کارآموزی

 کارآموزی

 خانم پرتاش

 خانم پرتاش

13:30-19:30 

13:30-19:30 

 جراحی زنان

 بیمارستان شهید بهشتی 

 جراحی زنان 19:30-13:30 خانم پرتاش کارآموزی روز دوشنبه

 بیمارستان شهید بهشتی 
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